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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


21 Ιουνίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2391 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 1458/81414 (1) 

Έγκριση των μέτρων ρύθμισης κυκλοφορίας που 
καθορίζονται με την υπ' αρ. 764/2017 απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Βόλου περί 
παρεμβάσεων στις οδούς Μαιάνδρου (από Λ. Ει¬ 
ρήνης έως Ιατρού Σκούρα) και Ικάρων (από Μαι¬ 
άνδρου έως Εθνικών Αγώνων), με δημιουργία θέ¬ 
σεων στάθμευσης και διαπλάτυνση πεζοδρομίου 
και τμηματική έγκριση της υπ' αρ. 356/2017 από¬ 
φασης Δ.Σ. Βόλου ως προς τη δημιουργία ποδη¬ 
λατοδρόμου στα συγκεκριμένα τμήματα. 


1 

Έγκριση των μέτρων ρύθμισης κυκλοφορίας 
που καθορίζονται με την υπ' αρ. 764/2017 από¬ 
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Βό¬ 
λου περί παρεμβάσεων στις οδούς Μαιάνδρου 
(από Λ. Ειρήνης έως Ιατρού Σκούρα) και Ικάρων 
(από Μαιάνδρου έως Εθνικών Αγώνων), με δη¬ 
μιουργία θέσεων στάθμευσης και διαπλάτυνση 
πεζοδρομίου και τμηματική έγκριση της υπ' αρ. 
356/2017 απόφασης Δ.Σ. Βόλου ως προς τη δη¬ 
μιουργία ποδηλατοδρόμου στα συγκεκριμένα 
τμήματα. 

2 

Καθιέρωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση, καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας, 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες για την περίοδο Ιούλιο - Δεκέμβριο του έτους 
2018 για υπαλλήλους του Τμήματος Φυτικής και 
Ζωικής Παραγωγής της Δ/νσης Αγροτικής Οικο¬ 
νομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Λάρισας της Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας. 

3 

Καθιέρωση Υπερωριακής Απασχόλησης για τους 
Ληξιάρχουςτου Δήμου Πλατανιά για το έτος 2018. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή για 
μόνιμο προσωπικό Β' εξαμήνου έτους 2018. 

5 

Έγκριση των εφημεριών του Επιστημονικού προ¬ 
σωπικού και των υπερωριών του Νοσηλευτικού 
και του λοιπού προσωπικού του Γενικού Νοσο¬ 
κομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» για το Β' 
Εξάμηνο του έτους 2018. 

6 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην Δ14οικ.25670/565/ 
27-04-18 απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουρ¬ 
γού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
1913/ Τ.Β730-05-2018. 


Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107Α') «Διοίκη¬ 
ση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θε¬ 
μάτων για τη Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Το ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πρό¬ 
γραμμα Καλλικράτης». 

3. Το ν.2696/1999 (ΦΕΚ 57Α') που αφορά στην κύρωση 
του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας, (ΚΟΚ), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει, ιδίως το άρθρο 52. 

4. Το π.δ. 138/2010 (ΦΕΚ 231 Α') «Οργανισμός της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας Στερεός Ελλάδας». 

5. Το υπ'αριθμ. 15109/13.05.2013 έγγραφο της Δ/νσης 
Οργάνωσης και Λειτουργίας ΟΤΑ του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών με θέμα «Εγκρίσεις αποφάσεων συλλογικών ορ¬ 
γάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα ρύθμισης οδικής 
κυκλοφορίας από τους Γενικούς Γραμματείς Αποκεντρω¬ 
μένων Διοικήσεων». 

6. Τις υπ'αριθμ. 1115/2012,49/2012 και 819/2013 απο¬ 
φάσεις του Συμβουλίου της Επικράτειας. 

7. Την υπ'αριθμ. πρωτ. οικ. 11181/136302/28-08-2017 
(ΑΔΑ: 6Δ5ΕΟΡ10-ΩΩ3) απόφαση Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας Στερεός Ελλάδας 
με θέμα: «Τροποποίηση - Συμπλήρωση της υπ. αριθμ. 
9663/97430/2-9-2013 απόφασης της Γ.Γ.Α.Δ.Θ.-Στ. Ελ. 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ' αριθμ. 1122/9732/28- 
1-2014 απόφαση, αναφορικά με την άσκηση αρμόδιό- 
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τητας σύμφωνα με τα άρθρα 52 και 52Α του ν.2699/1999 
όπως ισχύει». 

8. Την υπ'αριθμ. 13917/15-5-17 απόφαση Υπ. Εσωτε¬ 
ρικών (ΦΕΚ 250/ΥΟΔΔ/26-5-17) περί διορισμού του Νι¬ 
κολάου Ντίτορα του Ευαγγέλου ως Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας. 

9. Τις διατάξεις του αρθρ. 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93Α') «Επείγουσες Ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Εσωτερικών». 

10. Το υπ' αριθμ. πρωτ. 2874/173392/18-11 -2013 έγ¬ 
γραφο της Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
Στερεάς Ελλάδας με θέμα: «Διευκρινίσεις-Οδηγίες περί 
Εγκρίσεων Κυκλοφοριακών Ρυθμίσεων οδικών δικτύων 
στους ΟΤΑ και στους χερσαίους χώρους λιμένων». 

11 .Την υπ'αρ. 52907/2009 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 
2621Β72009) «Ειδικές ρυθμίσεις για την εξυπηρέτηση 
ατόμων με αναπηρία σε κοινόχρηστους χώρους των οι¬ 
κισμών που προορίζονται για την κυκλοφορία πεζών». 

12. Την υπ' αριθμ. ΔΜΕΟ/Θ/3050 (ΦΕΚ 2302/Β7 
16-09-2013) απόφαση Υπουργού Υποδομών, Μεταφο¬ 
ρών και Δικτύων, με θέμα: «Έγκριση Τεχνικών Οδηγιών 
κυκλοφοριακών παρεμβάσεων στο αστικό περιβάλλον 
για την εφαρμογή τους σε περιοχές σχολικών συγκρο¬ 
τημάτων και περιοχές με αυξημένη κίνηση στα πλαίσια 
βελτίωσης της οδικής ασφάλειας». 

13. Την υπ' αριθμ. ΔΟΥ/ΘΙΚ.1920 (ΦΕΚ 1053/Β7 
14-04-2016) Απόφαση Υπουργού Υποδομών, Μεταφο¬ 
ρών και Δικτύων, με θέμα: «Έγκριση Τεχνικών Οδηγιών 
για ποδηλατοδρόμους (Υποδομές ποδηλάτων)». 

14. Το με αρ. πρωτ. 2870/202308/18-12-17 έγγραφο 
του Τ.Δ.Ο. Ν. Μαγνησίας με το οποίο κρίθηκε ως «νο- 
μοτύπως ληφθείσα» και μας διαβιβάστηκε η υπ' αριθμ. 
356/2017 ομόφωνη απόφαση του Δ.Σ. Δήμου του Βό¬ 
λου περί διαμόρφωσης δικτύου ποδηλατοδρόμων στην 
πόλη του Βόλου. 

15. Το με αρ. πρωτ. 3274/226005/20-12-2017 έγγραφο 
του Τ.Δ.Ο. Ν. Μαγνησίας με το οποίο κρίθηκε ως «νομοτύ- 
πως ληφθείσα» και μας διαβιβάστηκε η υπ'αρ. 764/2017 
ΟΜΟΦΩΝΗ απόφαση του Δ.Σ. Βόλου για τις συγκεκρι¬ 
μένες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις. 

16. Το υπ' αριθμ. πρωτ.: 3511/230316/2-2-2018 έγ¬ 
γραφο της Δ/νσης μας προς την τεχνική Υπηρεσία του 
Δήμου Βόλου και με κοινοποίηση στη Δ/νση Βιώσιμης 
κινητικότητας, με το οποία έγιναν παρατηρήσεις επί των 
σχεδίων της μελέτης και ζητήθηκαν επιπλέον στοιχεία 
συμπλήρωσης του φακέλου. 

17. Το μεαρ. πρωτ. 44462/25-5-2018 (αρ. πρωτ. ΔΙ.ΠΕ. 
ΧΩ.ΣΧ. 1458/81414/5-6-2018) έγγραφο της Δ/νσης Βιώ¬ 
σιμης κινητικότητας του Δήμου Βόλου με το οποίο μας 
στάλθηκαν τα συμπληρωματικά στοιχεία που ζητήθηκαν. 

18. Με την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, κι επειδή: 

Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις αιτιολο¬ 
γούνται επαρκώς από την αρμόδια υπηρεσία του Δήμου 
Βόλου και συμβάλλουν στην εξυπηρέτηση των πολιτών 
και στη βελτίωση των κυκλοφοριακών συνθηκών της 
περιοχής, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση των μέτρων ρύθμισης κυκλοφορίας που 
προτείνονται με την υπ. αριθμ. 764/2017 απόφαση του 


Δ.Σ. Δήμου Βόλου και την τμηματική έγκριση της υπ' 
αρ. 356/2017 απόφασης του Δήμου Βόλου, σύμφωνα 
με τα συνημμένα, εγκεκριμένα και θεωρημένα από την 
αρμόδια Υπηρεσία του Δήμου, σχέδια ως ακολούθως: 

α. Επί της οδού Μαιάνδρου: 

1. Διαπλάτυνση του υφιστάμενου δεξιού πεζοδρομί¬ 
ου από την διασταύρωση της με τη Λ. Ειρήνης έως την 
διασταύρωση της με την Ιατρού Σκούρα (Αρνιώτου) (σε 
συνολικό μήκος περίπου 200μ) (Αρ. Απόφασης 764/2017 
Δ.Σ. Δ. Βόλου). 

2. Δημιουργία αποκλειστικής λωρίδας ποδηλάτου, πα¬ 
ράλληλης ροής με την υπόλοιπη κυκλοφορία (ςγείθ Ιθπθ), 
παρά το βόρειο κράσπεδο (αριστερά ως προς την κίνηση). 
Η στάθμευση των οχημάτων θα πραγματοποιείται παρά το 
νότιο κράσπεδο (Αρ. απόφασης 356/2017 Δ.Σ.Δ. Βόλου). 

β. Επί της οδού Ικάρων: 

1. Διαπλάτυνση του υφιστάμενου πεζοδρομίου αρι¬ 
στερά από τη διασταύρωση της με την οδό Μαιάνδρου 
έως την οδό Εθνικών Αγώνων (μήκος περίπου 100 μ) 
(Αρ. πρωτ. 764/2017 απόφαση Δ.Σ. Βόλου) 

2. Δημιουργία αποκλειστικής λωρίδας ποδηλάτου, 
παράλληλης ροής με την υπόλοιπη κυκλοφορία (ςγςΐθ 
Ιθπθ), παρά το δυτικό κράσπεδο (αριστερά ως προς την 
κίνηση). Η στάθμευση των οχημάτων θα πραγματοποι¬ 
είται παρά το δυτικό κράσπεδο (Αρ. απόφασης 356/2017 
Δ.Σ.Δ. Βόλου). 

Η κατακόρυφη και οριζόντια σήμανση της περιοχής 
μελέτης που απαιτείται στην περιοχή επέμβασης, καθώς 
και οι τυπικές διατομέςτων οδών, φαίνονται στα συνημ¬ 
μένα σχέδια της απόφασης 764/2017 του Δ.Σ. Βόλου. 
Η θέση των πινακίδων στο σχέδιο είναι ενδεικτική και η 
τελική και ακριβής τοποθέτηση τους θα προσδιοριστεί 
από την επιβλέπουσα Υπηρεσία στα πλαίσια της έγκρι¬ 
σης της μελέτης εφαρμογής της σήμανσης σύμφωνα με 
το άρθρο 10 παρ. 2 του ΚΟΚ. 

Οι διαπλατύνσεις, οι διαμορφώσεις των νέων πεζοδρο¬ 
μίων και η όδευση τυφλών καθώς και όλες οι υποδομές 
για ΑμΕΑ (ράμπες) θα γίνουν σύμφωνα με τις αντίστοιχες 
προδιαγραφές. 

Η εν λόγω έγκριση χορηγείται με τις εξής προϋποθέσεις: 

1. Να λαμβάνεται μέριμνα έτσι ώστε με την εφαρμογή 
των προτεινόμενων κυκλοφοριακών ρυθμίσεων να μην 
επηρεάζονται οι υπηρεσίες των μέσων οδικής μαζικής 
μεταφοράς. 

2. Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις να 
υποστηρίζουν και τις ανάγκες των Ατόμων με Αναπη¬ 
ρία (ΑμεΑ). 

3. Τα μέτρα που λαμβάνονται με την παρούσα από¬ 
φαση να ισχύουν από την τοποθέτηση των οικείων πι¬ 
νακίδων σήμανσης, εκτός αν κατά το χρόνο ισχύος των 
μέτρων αυτών η κυκλοφορία ρυθμίζεται από στελέχη 
της αρμόδιας Αστυνομικής Αρχής. 

4. Οι τοποθετούμενες πινακίδες σήμανσης πρέπει να 
είναι κατασκευασμένες και τοποθετημένες σύμφωνα με 
τις σχετικές προδιαγραφές του Υπουργείου Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων, όπως και τα υλικά και η εφαρ¬ 
μογή της οριζόντιας σήμανσης. 

5. Με την παρούσα απόφαση δεν νομιμοποιούνται 
τυχόν παράνομες ενέργειες. 
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6. Παρακολούθηση της ακριβούς εκτέλεσης των όρων 
που έχουν τεθεί με αυτή, από τις Αρχές προς τις οποίες 
αποστέλλεται, στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων τους. 

7. Να τηρούνται απαρέγκλιτα τα όσα εγκρίθηκαν με 
τις υπ'αριθμ. 764/2017 και356/2017 αποφάσεις του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Δήμου Βόλου. 

8. Το παρόν έγγραφο μας δεν υποκαθιστά απαιτούμε- 
νες άλλες εγκρίσεις ή άδειες που πρέπει να ληφθούν για 
την υλοποίηση των εν λόγω κυκλοφοριακών ρυθμίσεων. 

Κατά της απόφασης αυτής μπορεί να ασκηθεί προσφυ¬ 
γή από οποιονδήποτε έχει έννομο συμφέρον ενώπιον 
του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων μέσα 
σε διάστημα τριάντα (30) ημερών από τη λήψη της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 11 Ιουνίου 2018 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Αριθμ. 7787 _ (2) 

Καθιέρωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση, καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασί¬ 
ας, εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες για την περίοδο Ιούλιο - Δεκέμβριο του 
έτους 2018 για υπαλλήλους του Τμήματος Φυτι¬ 
κής και Ζωικής Παραγωγής της Δ/νσης Αγροτι¬ 
κής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Λάρισας 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2012 (ΦΕΚ/87/2010 τ.Α') 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/27-12-2010 
τ.Α') "Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας" 

3. Την υπ' αριθμ. 56/14 απόφαση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Λάρισας, όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ' αριθμ. 68/14 όμοια απόφαση με τις οποίες ανακη¬ 
ρύχθηκαν ο Περιφερειάρχης, οι Αντιπεριφερειάρχεςτων 
Π.Ε. Και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας για την περίοδο 2014-2019. 

4. Τις διατάξεις του αρθρ. 15 παρ.3γ του ν. 2592/1998. 

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α72015) 
σχετικά με μισθολογικές ρυθμίσεις κ.ά. Επείγουσες δι¬ 
ατάξεις εφαρμογής της Συμφωνίας Δημοσιονομικών 
Στόχων και διαρθρωτικών Μεταρρυθμίσεων. 

6. Την αριθμ. 31 79/35220 (ΦΕΚ Β' 754/21-3-2016 και 
ΦΕΚ Β'4322/30-12-2016) απόφαση του Ασκώντος καθή¬ 
κοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης, 
«Περί καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση 
καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

7. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 25.000 ευρώ και θα καλυφθεί από τους 


ΚΑΕ 0511 και 0512 του προϋπολογισμού εξόδων έτους 
2018 της Περιφέρειας Θεσσαλίας (ΑΔΑ: ΩΓ9Ρ7ΛΡ-6ΒΥ) 
και από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας Στε¬ 
ρεός Ελλάδας με (ΑΔΑ:ΩΓ8ΩΟΡ10-3ΨΨ). 

8. Την με αριθμ. 885/2018 Απόφαση Οικονομικής Επι¬ 
τροπής Περιφέρειας Θεσσαλίας (ΑΔΑ:6ΓΡΨ7ΛΡ-ΑΩΜ). 

9. Την αρ. πρωτ. 3189/24.05.2018 (ΑΔΑ:62ΠΓ7ΛΡ- 
ΕΦΦ) απόφαση Α/Α 1433- ΚΑΕ 01.073.0511.01 και ΚΑΕ 
01.073.0512.01 αποφάσεις έγκρισης δέσμευσης πο¬ 
σού 12.000 και 13.000 ευρώ αντίστοιχα, (ΠΡΑΚΤ. 16ο/ 
17-05-2018. ΑΠΟΦ. ΟΙΚΟΝ.885, ΑΔΑ:6ΓΡΨ7ΛΡ-ΑΩΜ -ΑΙ¬ 
ΤΗΜΑ Π.Σ.1515) απάτην Δ/νση οικονομικών Υπηρεσιών 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

10. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανά¬ 
γκες του Τμήματος Φυτικής και Ζωικής Παραγωγής της 
Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Λά¬ 
ρισας λόγω εφαρμογής προγραμμάτων (Μέτρο 4: «Επεν¬ 
δύσεις σε υλικά στοιχεία του ενεργητικού, Υπομέτρο 4.1: 
«Στήριξη για επενδύσεις σε γεωργικές εκμεταλλεύσεις», 
Δράση 4.1.1 «Υλοποίηση επενδύσεων που συμβάλλουν 
στην ανταγωνιστικότητα της εκμετάλλευσης» και Δρά¬ 
ση 4.1.3 «Υλοποίηση επενδύσεων που συμβάλλουν στη 
χρήση ΑΠΕ καθώς και στην προστασία του περιβάλ¬ 
λοντος» έχοντες σαν έργο τις αξιολογήσεις φακέλων, 
παραλαβή αιτήσεων, έλεγχος ενστάσεων και ότι άλλο 
απαιτηθεί μέχρι την οριστική ένταξη των δικαιούχων, 
πρόγραμμα που είναι πολύπλοκο και έχει ιδιαιτερότητες 
στην εφαρμογή του και πρέπει να εκτελεστεί σε συγκε¬ 
κριμένες χρονικά προθεσμίες), για την αντιμετώπιση των 
οποίων θα απασχοληθούν δεκατρείς (20) υπάλληλοι της 
ΔΑΟΚ ΠΕ Λάρισας κατ'εκτίμηση για 6 μήνες πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας για την περίοδο Ιούλιο- 
Δεκέμβριο 2018. 

11. Την ανάγκη μετατόπισης-αλλαγής της περιόδου 
αξιολόγησης των προτάσεων από Απρίλιο-Αύγούστο 
2018, σε Ιούλιο-Δεκέμβριο 2018 λόγω παράτασης, (και 
κατά συνέπεια της υπερωριακής εργασίας ) βάσει του 
υπ. Αριθμ. 3299/23-04-2018 εγγράφου του Υ.Π.Α.Α.Τ. 
«Τροποποίηση της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέ¬ 
ροντος για την υποβολή προτάσεων στα ανωτέρω μέ¬ 
τρα Δράση 4.1.1 και Δράση 4.1.3 (ΦΕΚ Β'4543/2017)», 
αποφασίζουμε: 

Α) Καθιερώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα¬ 
σχόληση και για απασχόληση κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, είκοσι (20) υπαλλήλων που υπηρε¬ 
τούν στοΤμήμα Φυτικής και Ζωικής Παραγωγής ή και σε 
άλλα Τμήματα της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής Π.Ε. Λάρισας της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
για την περίοδο Ιούλιο-Δεκέμβριο 2018, λόγω κάλυψης 
αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

1. Υπερωρίες: 

είκοσι (20) υπάλληλοι με είκοσι (20) ώρες το μήνα για 
έξι (6) μήνες= 20x20x6=2.400 ώρες. 

2. Κυριακές - Εξαιρέσιμα: 

είκοσι (20) υπάλληλοι με δέκα έξι (16) ώρες το μήνα 
για έξι (6) μήνες = 20x16x6= 1.920 ώρες. 

Β) Έργο των υπαλλήλων θα είναι η παραλαβή, η α' 
αξιολόγηση των φακέλων υποψηφιότητας της Π.Ε. 
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Λάρισας για το Υπομέτρο 4.1: «Στήριξη για επεν¬ 
δύσεις σε γεωργικές εκμεταλλεύσεις», Δράση 4.1.1 
«Υλοποίηση επενδύσεων που συμβάλλουν στην 
ανταγωνιστικότητα της εκμετάλλευσης» και Δράση 
4.1.3 «Υλοποίηση επενδύσεων που συμβάλλουν στη 
χρήση ΑΠΕ καθώς και στην προστασία του περιβάλ¬ 
λοντος», η β' αξιολόγηση των φακέλων των όμορων 
περιφερειακών ενοτήτων της Περιφέρειας Θεσσαλί¬ 
ας, ο έλεγχος των ενστάσεων και οποιαδήποτε άλλη 
διοικητική εργασία προκύψει για την ολοκλήρωση 
του έργου αυτού. 

Γ) Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους 
υπαλλήλους θα γίνει με απόφαση μας, ανάλογα με τις 
εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες. 

Δ) Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγ¬ 
χο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται ο Προϊστάμενος της Δ/νσης Αγροτικής Οικο¬ 
νομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Λάρισας της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 5 Ιουνίου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. αποφ. 486 (3) 

Καθιέρωση Υπερωριακής Απασχόλησης για τους 

Ληξιάρχους του Δήμου Πλατανιά για το έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του ν.3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87/07.06.2010 τεύχος Α'): Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/28.07.2007): Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τεύχος Α'). 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/ 
1997 (ΦΕΚ 107/30.05.1997 τεύχος Α) Διοίκηση, οργάνω¬ 
ση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις. 

5. Το υπ'αριθμ. ΦΕΚ 122/8-3-2011 περί ανάθεσης των 
Ληξιαρχικών καθηκόντων στη Δημοτική Ενότητα Κολυμ- 
βαρίου και Βουκολιών, το υπ'αριθμ. ΦΕΚ 714/17-3-2016 
ανάθεση των Ληξιαρχικών καθηκόντων στη Δημοτική 
Ενότητα Πλατανιά και το ΦΕΚ 968/8-4-2016 περί ανάθε¬ 
σης των Ληξιαρχικών καθηκόντων στη Δημοτική Ενότη¬ 
τα Μουσούρων. 

6. Την με αρ. 3334/20-04-2018 απόφαση της Συντονί- 
στριας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης (ΦΕΚ 1621/ 
τ.Β'/10-05-2018) περί διεύρυνσης ωραρίου λειτουργίας 
καθώς και λειτουργίας κατά τα Σάββατα, Κυριακές και 


εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των Ληξιαρχείων 
του Δήμου Πλατανιά, για την καταχώρηση των Ληξιαρ¬ 
χικών Πράξεων Θανάτου. 

7. Την με αρ. πρωτ. 6640/07-06-2018 βεβαίωση της 
Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης εγγε¬ 
γραμμένων πιστώσεων στον ψηφισθέντα προϋπολογι¬ 
σμό οικον. έτους 2018. 

8. Το γεγονός ότι υπάρχουν κατεπείγουσες και έκτα¬ 
κτες υπηρεσιακές ανάγκες κατά το έτος 2018 που εκφεύ- 
γουν της αναμενόμενης εξέλιξης της προγραμματισμέ¬ 
νης δραστηριότητας και απαιτούν από τους Ληξιάρχους 
των Δ.Ε. του Δήμου μας να απασχοληθούν πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας τους, 

9. Το γεγονός ότι εκτιμάται για το ημερολογιακό έτος 
2018 να εργαστούν οι ληξίαρχοι του Δήμου μας υπερω- 
ριακά προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεω¬ 
τικής εργασίας αλλά και κατά τα Σάββατα, Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, αποφασίζουμε: 

Α) Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των 
υπαλλήλων των Ληξιαρχείων του Δήμου Πλατανιά έως 
και τον Δεκέμβριο του έτους 2018, για τέσσερις (4) Λη¬ 
ξιάρχους. 

Ειδικότερα εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση: 

1. Για μία (1) υπάλληλο κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Διοι¬ 
κητικού στο γραφείο του Ληξιαρχείου της Δ.Ε. Πλατανιά, 
με έδρα την Δ.Κ. Γερανιού. 

2. Για μία (1) υπάλληλο κλάδου/ειδικότητας Π.Ε. Διοι¬ 
κητικού στο γραφείο της Αποκεντρωμένης Υπηρεσίας 
του Ληξιαρχείου της Δ.Ε. Μουσούρων, με έδρα την Τ.Κ. 
Αλικιανού. 

3. Για μία (1) υπάλληλος κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Δι¬ 
οικητικού στο γραφείο της Αποκεντρωμένης Υπηρεσίας 
του Ληξιαρχείου της Δ.Ε. Βουκολιών, με έδρα την Τ.Κ. 
Βουκολιών. 

4. Για μία (1) υπάλληλος κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Δι¬ 
οικητικού στο γραφείο της Αποκεντρωμένης Υπηρεσίας 
του Ληξιαρχείου της Δ.Ε. Κολυμβαρίου, με έδρα την Τ.Κ. 
Κολυμβαρίου. 

Οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλ¬ 
ληλο ανά εξάμηνο. 

Στην καθ' υπέρβαση εργασία, οι ώρες Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να υπερβούν τις ενενή¬ 
ντα έξι (96) ώρες κατά περίπτωση ανά εξάμηνο. 

Β) Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απα¬ 
σχόληση, θα αντιμετωπιστεί - σύμφωνα με την με αρ. 
πρωτ. 6640/07-06-2018 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών του Δήμου - από τις πιστώσεις των 
κωδικών του ψηφισθέντα προϋπολογισμού του Δήμου 
Πλατανιά, οικονομικού έτους 2018, η οποία δαπάνη ανα¬ 
λύεται ως ακολούθως: 

- ΚΑ 10.6012.001 με τίτλο: «Αποζημίωση υπερωριακής 
απασχόλησης» ύψους 18.000,00 ευρώ. 

- ΚΑ 10.6051 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές προσω¬ 
πικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου» ύψους 119.000,00 
ευρώ (αφορά εργοδοτικές όλου του μόνιμου προσω¬ 
πικού). 
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Γ) Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσω¬ 
πικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά με απόφαση 
Δημάρχου ανάλογα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Δ) Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλ¬ 
λεται κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους όπως 
ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γεράνι, 8 Ιουνίου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΛΑΝΔΡΑΚΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 37/2018 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
για μόνιμο προσωπικό Β' εξαμήνου έτους 2018. 

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΗΛΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 ΦΕΚ 
87/τ.Α'/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/2007. 

4. Την υπουργική απόφαση με αρ. 2/1757/0026 
περί καθορισμού δικαιολογητικών για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασία η οποία δημοσι- 
εύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως τεύχος 
δεύτερο και αρ. φύλλου 17 με ημερομηνία 12 Ιανου¬ 
άριου 2017. 

5. Την υπ' αριθμ. 1101/23-4-2018 εισήγηση της Προ- 
ϊσταμένης Αυτοτελούς Τμήματος Τεχνικών υπηρεσιών- 
Περιβάλλοντος και καθαρότητας 

6. Την με αριθμό απόφαση 40/2018 Οικονομικής Επι¬ 
τροπής με ΑΔΑ: 6ΠΩΧΩΗΩ-02Α περί έγκρισης ανάλη¬ 
ψης δαπάνης και διάθεση σχετικής πίστωσης στον Κ.Α.Ε. 
70-6012.001 προϋπολογισμού οικ. έτους 2018 ύψους 
1.640,00 ευρώ. 

7. Το γεγονός ότι υπηρετεί μόνο ένας μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος στο Δήμο Τήλου κλάδου Δ.Ε. 29 Οδηγών με Μι- 
σθολογικό Κλιμάκιο 8 λόγω μετατάξεων που έγιναν το 
έτος 2017, ο οποίος εκτελεί δρομολόγια με το δημοτικό 
λεωφορείο και απαιτείται υπερωριακή απασχόληση του 
για την κάλυψη των αναγκών μετακίνησης των κατοίκων 
και επισκεπτών του νησιού και ιδιαίτερα κατά τις απο¬ 
γευματινές ώρες, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε έως και τις 31-12-2018 υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού του Αυτοτελούς Τμήματος 
Τεχνικών υπηρεσιών -Περιβάλλοντος και καθαρότητας 
για απογευματινή υπερωριακή εργασία με αμοιβή πέρα 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας για το Β'εξάμηνο 
του έτους 2018 η οποία δεν υπερβαίνει συνολικά τις εί¬ 
κοσι (20) ώρες μηνιαίωςγιατην εξυπηρέτηση αναγκών 
μετακίνησης των κατοίκων και επισκεπτών της Τήλου 


κατά του θερινούς μήνες και ιδιαίτερα τις απογευματινές 
ώρες ως παρακάτω: 


ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
(ΜΟΝΙΜΟΙ) 

Κλάδος 

Ειδικότητα 

Θέσεις 

Εργασίας 

Απογευματινή 
υπερωριακή 
εργασία (ΩΡΕΣ) 

ΔΕ 29 

ΟΔΗΓΟΣ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

1 

120 






ΣΥΝΟΛΟ 

1 

120 


Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται για το 
Β' εξάμηνο 2018 στο ποσό των πεντακοσίων σαράντα 
επτά και είκοσι (547,20) ευρώ (δαπάνη 1 άτομο 20ώρες 
μηνιαίως χ 6 μήνες χ 4,56) η οποία βαρύνει τον Κ.Α.Ε 70- 
6012.001 και στο ποσό των 77,82 ευρώ για εργοδοτικές 
εισφορές η οποία βαρύνει τους Κ.Α.Ε 10-6051.001 και 
10-6051.003 

Η ανωτέρω απόφαση έχει ισχύ από την ημερομηνία 
δημοσίευσης στο ΦΕΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τήλος, 23 Απριλίου 2018 
Η Δήμαρχος 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΜΜΑ 


Αριθμ. απόφ. 611/31-0 5-2018 (5) 

Έγκριση των εφημεριών του Επιστημονικού προ¬ 
σωπικού και των υπερωριών του Νοσηλευτικού 
και του λοιπού προσωπικού του Γενικού Νοσο¬ 
κομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» για το Β' 
Εξάμηνο του έτους 2018. 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου ν. 2592/1998 και του ν. 2703/1999. 

2. Τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως αυτός τροπο¬ 
ποιήθηκε και συμπληρώθηκε από τον ν. 3370/2005, τον 
ν. 3527/2007 και τον ν. 3868/2010. 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 41 του ν. 3979/2011. 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 20του ν. 4354/2015. 

5. Τις διατάξειςτου άρθρου 17 του ν. 4316/2014 σύμ¬ 

φωνα με τις οποίες: «γ) Στους Κλινικούς Συντονιστές Με¬ 
ταμοσχεύσεων ή.καταβάλλεται ως απο¬ 
ζημίωση ανά χειρουργείο.δώδεκα (12) ώρες 

υπερωριών για τον Κλινικό Συντονιστή - νοσηλευτή.» 

6. Την υπ'αριθ. Α2β/Γ.Π.οικ.43434/13-06-2016 Κοινή 
Απόφαση του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή 
Υπουργού Υγείας περί διορισμού της Διοικήτριας στο 
ενοποιημένο Γενικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟ- 
ΚΡΑΤΕΙΟ» - ΝΑΔΝΘ (ΦΕΚ 307/τ.ΥΟΔΔ/15.06.2016). 
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7. Την υπ'αριθμ. Υ4α/οικ.123820/31 -12-2012 απόφαση 
των Υπουργών Οικονομικών - Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης - Παιδείας και 
θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού - Υγείας, 
αναφορικά με τον ισχύοντα Οργανισμό του Νοσοκο¬ 
μείου μας (Φ.Ε.Κ. 3485/τ.Β'/31.12.2012). 

8. Τον ενοποιημένο Οργανισμό του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» και του Νοσοκομεί¬ 
ου Αφροδισίων και Δερματικών Νόσων Θεσσαλονίκης 
(ΦΕΚ 3515/τ.Β'/31 -12-2012). 

9. Το γεγονός ότι σύμφωνα με το από 19/12/2017 ηλε¬ 
κτρονικό έγγραφο της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Μακεδονίας και Θράκης, με το οποίο διαβιβάσθηκαν 
στην Υπηρεσία μας τα ποσά των ορίων εφημεριών-νυ- 
χτερινών και εξαιρέσιμων για το έτος 2018, προκύπτει 
ότι το ποσό 215.000,00 € αφορά εφημερίες του επιστη¬ 
μονικού προσωπικού και το ποσό 1.970.000,00€ αφορά 
υπερωρίες, νυχτερινά και εξαιρέσιμα του λοιπού προ¬ 
σωπικού. 

10. Σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό του Νοσο¬ 
κομείου, οι οργανικές θέσεις ανέρχονται στον αριθμό 
των 1757 θέσεων. Υπηρετούν, συμπεριλαμβάνοντας και 
τους υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ και Ι.Δ.Ο.Χ., 
συνολικά 1209 υπάλληλοι (πληντου ιατρικού). Η συνεχή 
μείωση του προσωπικού καθιστά αδύνατη την κάλυψη 
των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών με το υπάρχον 
προσωπικό. Ως εκ τούτου για την εύρυθμη λειτουργία 
του Νοσοκομείου, πρέπει το προσωπικό να εργάζεται 
πέραν του κανονικού ωραρίου. 

11. Από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη 
που δεν θα ξεπεράσει το ποσό των 2.185.000,00€, και θα 
βαρύνει τους ΚΑΕ 0261, 0263, 0561, 0562, 0563, 0564, 
0565, 0566, 0567, 0568. 


α. Μόνιμο Προσωπικό +ΙΔΑΧ +ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ 
Υπερωρίες(κωδικός 511): 


ΜΟΝΙΜΟ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ+ΙΔΑΧ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ 

7 

840 

ΤΕ 

70 

8.400 

ΔΕ 

38 

4.560 

ΥΕ 

25 

3.000 

ΣΥΝΟΛΟ 

140 

16.800 


ΜΟΝΙΜΟ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ+ΙΔΑΧ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ 

20 

2.400 

ΤΕ 

57 

6.840 

ΔΕ 

67 

8.040 

ΥΕ 

37 

4.440 

ΣΥΝΟΛΟ 

181 

21.720 


β. Εφημερίες Επιστημονικού Προσωπικού 
+ΙΔΑΧ+ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ 
Υπερωρίες (κωδικός 511): 


ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ 

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 

5 

240 

ΒΙΟΛΟΓΟΙ 

10 

480 

ΨΥΧΟΛΟΓΟΙ 

9 

432 

ΧΗΜΙΚΟΙ 

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΙ 

5 

240 

ΦΥΣΙΚΟΙ 

ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

2 

96 

ΣΥΝΟΛΟ 

31 

1.488 


ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΙΔΑΧ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 

1+2 ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ 

144 

ΒΙΟΛΟΓΟΙ 

0 

0 

ΨΥΧΟΛΟΓΟΙ 

0 

0 

ΧΗΜΙΚΟΙ 

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΙ 

1 

48 

ΦΥΣΙΚΟΙ 

ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

0 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

4 

192 


γ) ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ ΚΛΙΝΙΚΩΝ ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΩΝ ΜΕΤΑΜΟΣ¬ 
ΧΕΥΣΕΩΝ 

Υπερωρίες (κωδικός 511): 


ΚΛΙΝΙΚΟΙ 

ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΕΣ 

ΜΕΤΑΜΟΣΧΕΥΣΕΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥ¬ 

ΝΤΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ 

ΑΝΑ 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΟ, 
ΑΝΑ ΚΛΙΝΙΚΟ 
ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗ, 
ΠΟΣΟΥ ΙΣΟΥ 
ΜΕ 12 ΩΡΕΣ 

ΤΕ 

3 



αποφασίζουμε 

Ι.Την έγκριση: α) των εφημεριών του Επιστημονικού 
(πλην του ιατρικού) προσωπικού του Νοσοκομείου μας, 
για το Β' Εξάμηνο του έτους 2018, ανάλογα με τις ανάγκες 
μας και εντός της εγκεκριμένης πίστωσης, και β) των 
υπερωριών (απογευματινής, νυκτερινής εργασίας και 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες μέρες) του 
Νοσηλευτικού και του λοιπού προσωπικού του Νοσοκο¬ 
μείου μας, για το Α' Εξάμηνο του έτους 2018 ανάλογα με 
τις ανάγκες μας και εντός της εγκεκριμένης πίστωσης. 

Η απογευματινή υπερωριακή απασχόληση ορίζεται 
ανά εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο, η υπερωρια- 
κή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ορίζεται ανά εξάμη¬ 
νο μέχρι τις 96 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερωριακή ερ¬ 
γασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται 
ανά εξάμηνο μέχρι τις 96 ώρες ανά υπάλληλο, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 
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2. Την καταβολή (Β'εξαμήνου έτους 2018) ως αποζη¬ 
μίωση ανά χειρουργείο λήψης, ανά Κλινικό Συντονιοτή- 
Νοσηλευτή ποσού ίσου με δώδεκα (12) ώρες υπερωρι¬ 
ών, στους υπηρετούντεςτρεις(3) Κλινικούς Συντονιστές 
Νοσηλευτές κατηγορίας ΤΕ, της Χειρουργικής Κλινικής 
Μεταμοσχεύσεων του Νοσοκομείου μας, που θα απα¬ 
σχοληθούν ανά περιστατικό δωρεάς οργάνων, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 4316/2014. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Η Διοικήτρια 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 6 ) 

Στην Δ14οικ.25670/565/27-04-2018 απόφαση της Ανα- 
πληρώτριας Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
1913/τ.Β'/30-05-2018, στην Α' στήλη, σελίδα 20920, 


διορθώνεται η εσφαλμένη περίοδος λόγου: 

«τη Μη ανανέωση της Πιστοποίησης, του κάτωθι 
Ν.Π.Ι.Δ., ως φορέα παροχής υπηρεσιών Δευτεροβάθμιας 
Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα: 
Εταιρεία Μέριμνας και αποκατάστασης ατόμων με ψυχο- 
κοινωνικά προβλήματα με διακριτικό τίτλο «Μέριμνα»» 
καθώς και «Νηστικάκειος Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμέ¬ 
νων με διακριτικό τίτλο «Νηστικάκειος Μ.Φ.Η», 
στο ορθό: 

1.«Τη Μη Πιστοποίηση του κάτωθι Ν.Π.Ι.Δ ως φορέα 
παροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα: Εταιρία μέριμνας και 
αποκατάστασης ατόμων με ψυχοκοινωνικά προβλήματα 
με διακριτικό τίτλο «ΜΕΡΙΜΝΑ»», 2.«τη Μη Ανανέωση 
της Πιστοποίησης του κάτωθι Ν.Π.Ι.Δ. ως φορέα παρο¬ 
χής υπηρεσιών Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας 
μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα «Νηστικάκειος Μονάδα 
Φροντίδας Ηλικιωμένων με διακριτικό τίτλο «Νηστικά- 
κειος Μ.Φ.Η». 

(Από το Υπουργείο Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης) 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: \ν\ν\νλΧ.^χ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι :■ ' .'^ιΙΠ σοτ. Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























